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ПОЛОЖЕНИЕ 

о внутренней системе оценки качества образования 

в Государственном бюджетном общеобразовательном учреждении города 

Москвы «Школа №1955» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования 

(далее Положение) в ГБОУ Школе № 1955: 

 определяет направления внутренней оценки качества образования и 

состав контрольно-оценочных процедур; 

 регламентирует порядок организации и проведения контрольно-

оценочных процедур;  

 закрепляет критерии и формы оценки по различным направлениям и 

функционал субъектов внутренней оценки качества образования; 

 обеспечивает соответствие результатам независимой оценки качества 

образования; 

 учитывает федеральные требования к порядку процедуры 

самообследования школы и параметры, используемые в процессе 

федерального государственного контроля качества образования. 

1.2. Положение выступает основой для проектирования систем оценки 

достижения образовательных результатов обучающихся в рамках основных 

образовательных программ по уровням общего образования. 

1.3. Положение разработано в соответствии: 

 с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Порядком организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным общеобразовательным программам – образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 

30.08.2013 № 1015 (редакция от 10.06.2019г.); 

 Федеральным государственным образовательным стандартом (ФГОС) 

дошкольного образования, утвержденным приказом Министерства 

образования и науки РФ от 17.10.2013 №1155 (редакция от 21.01.2019 г. 

08.11.2022г.); 



  
 

 ФОП дошкольного образования, утвержденного приказом Министерства 

просвещения РФ от 25.11.2022 г. №1028; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом (ФГОС) 

начального общего образования, утвержденным приказом Министерства 

России от 31.05.2021г. №286 (редакция от 17.02.2023г.); 

 ФОП начального общего образования, утвержденного приказом 

Министерства просвещения РФ от 16.11.2022г. №992; 

 ФГОС основного общего образования, утвержденным приказом 

Министерства просвещения России от 31.05.2021г. №287; 

 ФОП основного общего образования, утвержденного приказом 

Министерства просвещения РФ от 16.11.2022г. №993 

 ФГОС среднего общего образования, утвержденным приказом 

Министерства просвещения от 17.05.2012 № 413; 

 Изменений в ФГОС среднего общего образования, утвержденных 

приказом Министерства просвещения РФ от 12.08.2022г. №732; 

 ФОП среднего общего образования, утвержденного приказом 

Министерства просвещения РФ от 23.11.2022г. №1014 

 Порядком проведения самообследования в образовательной 

организации, утвержденным приказом Минобрнауки России от 

14.06.2013 № 426; 

 Показателями деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию, утвержденным приказом Минобрнауки России от 

10.12.2013 № 1324; 

 Уставом ГБОУ Школы № 1955; 

 Положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля и 

промежуточной аттестации обучающихся в ГБОУ Школе № 1955; 

 В Положении использованы следующие определения и сокращения: 

 качество образования – комплексная характеристика образовательной 

деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень его 

соответствия ФГОС, образовательным стандартам, федеральным 

государственным требованиям и (или) потребностям физического или 

юридического лица, в интересах которого осуществляется 

образовательная деятельность, в том числе степень достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы; 

 ВСОКО – внутренняя система оценки качества образования. Это 

система мероприятий и процедур, необходимых для осуществления 

контроля состояния качества образовательной деятельности 

посредством обеспечения своевременной, полной и объективной 

информации о качестве образовательных программ, которые реализует 

школа, и результатах освоения программ обучающимися; 

 НОКО – независимая оценка качества образования. Это деятельность 

официально уполномоченных структур и организаций, направленная на 

выявление уровня удовлетворенности потребителей качеством 



  
 

предоставляемых образовательных услуг и соответствие качества этих 

услуг федеральным требованиям; 

 ВШК – внутришкольный контроль. Это компонент ВСОКО, который 

поддерживает гарантии участников образовательных отношений на 

получение качественного образования; 

 диагностика – контрольный замер, срез; 

 мониторинг – долгосрочное наблюдение за управляемым объектом 

контроля с целью анализа факторов, влияющих на состояние этого 

объекта; 

 оценка/оценочная процедура – установление степени соответствия 

фактических показателей планируемым или заданным в рамках 

основной образовательной программы; 

 ГИА – государственная итоговая аттестация; 

 ЕГЭ – единый государственный экзамен; 

 ОГЭ – основной государственный экзамен; 

 КИМ – контрольно-измерительные материалы; 

 ООП – основная образовательная программа; 

 УУД – универсальные учебные действия; 

 ФГОС – Федеральный государственный образовательный стандарт 

1.4. ВСОКО функционирует как единая система контроля и оценки качества 

образования в ГБОУ Школе № 1955 и включает в себя:  

 субъекты контрольно-оценочной деятельности; 

  контрольно-оценочные процедуры;  

 контрольно-измерительные материалы; 

 аналитические документы для внутреннего использования; 

 информационно-аналитические продукты для трансляции в публичных 

источниках. 

 

2. Организация ВСОКО 

2.1. Направления ВСОКО: 

 качество образовательных программ; 

 качество условий реализации образовательных программ; 

 качество образовательных результатов обучающихся; 

 удовлетворенность потребителей качеством образования.  

2.2. Направления, обозначенные в п. 2.1, распространяются на образовательную 

деятельность по ФГОС общего образования. 

2.3. Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводятся в 

течение всего учебного года; результаты обобщаются на этапе подготовки 

школы отчета о самообследовании. 

2.4. Мероприятия ВШК являются частью ВСОКО.  

2.5. Основные мероприятия ВСОКО: 

 оценка соответствия реализуемых в школе образовательных программ 

федеральным требованиям; 



  
 

 контроль реализации рабочих программ; 

 оценка условий реализации ООП федеральным требованиям;  

 контроль состояния условий реализации ООП и мониторинг реализации 

«дорожной карты» развития условий реализации ООП; 

 мониторинг сформированности и развития метапредметных 

образовательных результатов. 

 оценка уровня достижения обучающимися планируемых предметных и 

метапредметных результатов освоения основных образовательных 

программ;  

 мониторинг индивидуального прогресса обучающегося в достижении 

предметных и метапредметных результатов освоения основных 

образовательных программ; 

 мониторинг личностного развития обучающихся, сформированности у 

обучающихся личностных УУД; 

 контроль реализации Программы воспитания; 

 контроль реализации Программы коррекционной работы; 

 оценка удовлетворенности участников образовательных отношений 

качеством образования; 

 систематизация и обработка оценочной информации, подготовка 

аналитических документов по итогам ВСОКО; 

 подготовка текста отчета о самообследовании, в том числе для 

размещения на официальном сайте школы. 

2.6. Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО функционал, 

состав и сроки контрольно-оценочных мероприятий определяются 

ежегодным приказом руководителя школы «Об организации и проведении 

контрольно-оценочных работ и подготовке отчета о самообследовании». 

2.7. Контрольно-оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО 

включаются в годовой план работы школы.  

 

3. Оценка образовательных программ 

3.1. Оценке подлежат основные образовательные программы соответствующего 

уровня общего образования, разработанные согласно требованиям 

образовательных стандартов (ФГОС дошкольного, начального общего, 

основного общего и среднего общего образования).  

3.2. Оценка ООП проводится на этапе ее согласования и утверждения.  

3.3. Результаты оценки ООП прикладываются к протоколу утверждения 

программы органом коллегиального управления. 

3.4. В случае внесения в ООП изменений и дополнений, проводится оценка этих 

изменений и дополнений на предмет соответствия требованиям ФГОС 

соответствующего уровня общего образования. 

3.5. На предмет соответствия рабочих программ курсов внеурочной 

деятельности, Программы формирования и развития УУД, Программы 

воспитания требованиям ФГОС проводится развернутый анализ качества 

образовательной программы, результаты которого обобщаются в справке. 



  
 

Справка выносится на обсуждение методического совета школы в целях 

своевременного внесения корректив в содержание указанной программы. 

3.6. Критерии оценки образовательной деятельности вносится в отчет о 

самообследовании. 

3.7.  Оценка дополнительных общеразвивающих программ проводится только на 

этапе их внесения в школьный реестр дополнительных общеразвивающих 

программ по параметрам: 

 соответствие тематики программы запросу потребителей;  

 наличие документов, подтверждающих этот запрос; 

 соответствие содержания программы заявленному направлению 

дополнительного образования; 

 соответствие структуры и содержания программы региональным 

требованиям (при их наличии); 

 наличие в программе описанных форм и методов оценки планируемых 

результатов освоения программы обучающимся. 

 

4. Оценка условий реализации образовательных программ 

4.1. Структура оценки условий реализации образовательных программ 

разрабатывается на основе требований ФГОС к кадровым, психолого-

педагогическим, материально-техническим, учебно-методическим условиям и 

информационной образовательной среде. 

4.2. Оценка условий реализации образовательных программ предусматривает 

проведение контроля состояния условий. Предметом контроля выступают 

показатели «дорожной карты» развития условий. 

4.3. Совокупность параметров оценки и их распределение по группам условий 

реализации образовательных программ соответствует федеральным 

требованиям к показателям эффективности деятельности организации, 

подлежащей самообследованию. 

4.4. Оценка условий реализации образовательных программ проводится: 

 на этапе разработки ООП того или иного уровня (стартовая оценка); 

 ежегодно в ходе подготовки отчета о самообследовании. 

4.5. Стартовая оценка проводится с целью учета имеющихся условий при 

планировании результатов образовательной деятельности и состава 

мероприятий по их достижению. Стартовая оценка условий дополняется 

«дорожной картой» их развития за период реализации ООП того или иного 

уровня общего образования.  

4.6. Показатели стартовой оценки и показатели «дорожной карты» вносятся в 

организационный раздел ООП того или иного уровня общего образования 

после их согласования с коллегиальным органом управления. 

4.7. Ежегодно в ходе подготовки отчета о самообследовании проводится контроль 

состояния условий. Предметом контроля выступают: 

 выполнение показателей «дорожной карты» по каждому уровню ООП; 

 совокупное состояние условий образовательной деятельности в ГБОУ 

Школы № 1955; 



  
 

4.8. Результаты ежегодной оценки совокупного состояния условий 

образовательной деятельности школы включаются в отчет о 

самообследовании.  

4.9. Для отчета о самообследовании используются те же параметры, которые 

составляют структуру оценки условий реализации образовательных программ. 

 

5. Оценка образовательных результатов обучающихся  

5.1. Оценка результатов реализации ООП, разработанных на основе ФГОС: 

5.2. Оценка достижения предметных результатов освоения ООП в соответствии с 

ФГОС проводится в следующих формах: 

 промежуточная аттестация; 

 накопительная оценка индивидуальных образовательных достижений 

учащихся (с использованием технологии портфолио); 

 анализ результатов внешних независимых диагностик; 

 итоговая оценка по предметам, не выносимым на ГИА; 

 анализ результатов ГИА. 

5.3. Сводная информация по итогам оценки предметных результатов проводится 

по параметрам согласно установленным документам. 

5.4. Оценка достижения метапредметных результатов освоения ООП проводится 

по параметрам согласно установленным документам. 

5.5. Обобщенные параметры оценки метапредметных образовательных 

результатов подлежат детализации по критериям в соответствии с 

требованиями ФГОС.  

5.6. Итоговой оценке достижения метапредметных результатов предшествует 

оценка этих результатов в рамках промежуточных аттестаций. Продвижение 

обучающегося в достижении метапредметных образовательных результатов 

выступает предметом обязательного мониторинга. 

5.7. Достижение личностных результатов освоения ООП, в том числе 

сформированность личностных УУД, не подлежит итоговой оценке, а 

диагностируется в ходе мониторинга личностного развития обучающихся. 

5.8. Все образовательные достижения обучающегося подлежат учету. Результаты 

индивидуального учета фиксируются: 

 в сводной ведомости успеваемости; 

 в справке по итогам учета единиц портфолио обучающегося. 

 

6. ВСОКО и ВШК 

6.1. Мероприятия ВШК являются неотъемлемой частью ВСОКО. 

6.2. Под ВШК понимается система управления качеством образовательной 

деятельности посредством планирования, организации и проведения 

контрольно-оценочных мероприятий, соответствующих направлениям 

ВСОКО. 

6.3. Мероприятия ВШК и обеспечивающие их контрольно-оценочные процедуры 

ВСОКО включаются в годовой план работы ГБОУ Школы № 1955.  



  
 

6.4. Данные ВШК используются для установления обратной связи субъектов 

управления качеством образования в ГБОУ Школе № 1955. 

6.5. Данные ВШК выступают предметом различных мониторингов, перечень 

которых определен настоящим Положением.  

 

7. Мониторинги в рамках ВСОКО 

7.1. Мониторинги – это системное, протяженное во времени наблюдение за 

управляемым объектом, которое предполагает фиксацию состояния 

наблюдаемого объекта на «входе» и «выходе» периода мониторинга. 

Мониторинг обеспечивается оценочно-диагностическим инструментарием и 

имеет заданную траекторию анализа показателей наблюдения. 

7.2. Различают обязательные мониторинги, которые проводятся по требованиям 

ФГОС, мониторинг показателей отчета о самообследовании и мониторинги, 

которые проводятся в соответствии с Программой развития ГБОУ Школы № 

1955. 

7.3. К мониторингам в рамках ВСОКО относят обязательные мониторинги: 

 личностного развития обучающихся; 

 достижения обучающимися предметных и метапредметных 

образовательных результатов; 

 выполнения «дорожной карты» развития условий реализации 

образовательных программ; 

 показателей отчета о самообследовании. 

7.4. Мониторинг показателей отчета о самообследовании проводится один раз в 

год, а его результаты вносятся в аналитическую часть отчета о 

самообследовании. 

 

8. Документация ВСОКО 

8.1. Документация ВСОКО – это совокупность информационно-аналитических 

продуктов контрольно-оценочной деятельности субъектов ВСОКО. 

8.2. Обязательным, подлежащим размещению на сайте школы, документом 

ВСОКО является отчет о самообследовании. 

8.3. Для внутреннего использования субъекты ВСОКО готовят справки по 

результатам ВШК, локальные аналитические записки в случае внепланового 

контроля в одном из направлений ВСОКО и сводные аналитические справки 

по итогам мониторингов. 

8.4. Состав конкретных документов ВСОКО ежегодно обновляется и утверждается 

приказом руководителя школы «Об организации и проведении контрольно-

оценочных работ и подготовке отчета о самообследовании». 

8.5. Должностное лицо, координирующее своевременную и качественную 

подготовку документов ВСОКО, ежегодно назначается приказом 

руководителя школы «Об организации и проведении контрольно-оценочных 

работ и подготовке отчета о самообследовании». 

 

9. Заключительные положения 



  
 

9.1. Настоящее Положение реализуется во взаимосвязи с Положением о фонде 

оплаты труда в ГБОУ Школы № 1955; Положением о формах, периодичности, 

порядке текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся; 

Положением об индивидуальном учете освоения обучающимися 

образовательных программ и поощрений обучающихся. 

9.2. Изменения в настоящее положения вносятся согласно порядку, 

предусмотренному Уставом ГБОУ Школы № 1955. 

9.3. Основания для внесения изменений в настоящее Положение: 

 изменение законодательства в сфере образования, в том числе принятие 

новой редакции ФГОС; 

 существенные корректировки смежных локальных актов, влияющих на 

содержание ВСОКО. 

9.4. Текст настоящего Положения подлежит размещению в установленном 

порядке на официальном сайте ГБОУ Школы № 1955. 



  
 

 

 

Объекты внутренней системы оценки качества образования ГБОУ Школы № 1955 и характеризующие их 

показатели 

(Результаты определяются для ДО) 

№ 

п/п 
Объекты ВСОКО Показатели 

Методы оценки Ответственный Сроки 

I. Качество образовательных результатов 

1 

Управление качеством 

дошкольного 

образования. Оценка и 

развитие 

Организация и осуществление 

внутреннего мониторинга качества 

дошкольного образования. 

Переход ребенка на следующий 

уровень образования. 

Локальные нормативные акты. 

Программа развития 

Экспертиза  
Рабочая группа 

ВОКДО 

Не менее 

одного раза в 

год 

2 

Результаты освоения 

воспитанниками 

общеобразовательной 

программы дошкольного 

образования 

Освоение воспитанниками 

образовательных областей (оценка 

индивидуального развития детей 

дошкольного возраста, связанная с 

оценкой эффективности 

педагогических действий и 

необходимая для обновления и 

корректировки ОП ДО) 

Мониторинговые 

исследования 

Старшие 

воспитатель, 

воспитатели 

групп 

Не менее двух 

раз в течение 

года 

3 Здоровье воспитанников 

Динамика в доле воспитанников, 

имеющих отклонения в здоровье. 

Доля воспитанников, занимающихся в 

спортивных секциях. Процент 

пропусков занятий по болезни. 

Мониторинговые 

исследования 

Старшие 

воспитатель, 

воспитатели 

групп 

Не менее 

одного раза в 

течение года 



  
 

4 
Достижения 

воспитанников 

Доля воспитанников, участвующие в 

районных, окружных, городских, 

всероссийских и других мероприятиях 

(фестивали, конкурсы, выставки) 

Мониторинговые 

исследования 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели 

групп 

Не менее 

одного раза в 

течение года 

5 

Удовлетворенность 

родителей качеством 

образовательных услуг 

Доля родителей, положительно 

высказавшихся о качестве работы 

(услуг) дошкольного образования 

(удовлетворенность родителей 

реализацией образовательной 

программы дошкольного образования, 

комфортностью пребывания детей) 

Экспертиза  
Рабочая группа 

ВОКДО 

Не менее 

одного раза в 

год 

II. Реализация образовательной программы Методы оценки Ответственный Сроки 

1 

Образовательная 

программа дошкольного 

образования 

АОП ДО 

Планируемые результаты 

образовательной программы 

дошкольного образования. 

Минимум содержания образования. 

Социально-коммуникативное 

развитие. 

Познавательное развитие. 

Речевое развитие. 

Художественно-эстетическое 

развитие. 

Физическое развитие 

Структура АОП ДО 

Экспертиза  
Рабочая группа 

ВОКДО 

Не менее 

одного раза в 

год 

2 
Дополнительные 

образовательные услуги 

Статистические данные о запросах и 

пожеланиях со стороны родителей. 

Доля воспитанников, занимающихся 

по программам дополнительного 

образования 

Мониторинговое 

исследование. 

Анкетирование 

родителей 

Старшие 

воспитатели 

Не менее двух 

раз в течение 

года 

3 Вариативные формы Наличие вариативных форм: ГКП, Экспертиза  Рабочая группа Не менее 



  
 

дошкольного 

образования 

семейный детский сад и др. ВОКДО одного раза в 

год 

4 
Развивающая предметная 

среда 

Насыщенность. 

Цифровое интерактивное и 

развивающее оборудование, 

проекционная и компьютерная 

техника. 

Трансформируемость и 

полифункциональность. 

Вариативность. 

Доступность и безопасность 

материалов, оборудования, инвентаря 

в образовательном пространстве. 

Экспертиза  
Рабочая группа 

ВОКДО 

Не менее 

одного раза в 

год 

III. Условия реализации образовательной программы Методы оценки Ответственный Сроки 

1 
Организационные 

условия 

Организация режима дня 

воспитанников. 

Предоставление дополнительных 

образовательных услуг. 

Преемственность основных 

образовательных программ 

дошкольного и начального 

образования. 

Планирование работы в группе 

Экспертиза  
Рабочая группа 

ВОКДО 

Не менее 

одного раза в 

год 

2 
Материально-

техническое обеспечение 

Охрана здоровья и повседневный 

уход. 

Соблюдение    санитарно-

эпидемиологических правил и 

нормативов. 

Соблюдение правил пожарной 

безопасности. 

Экспертиза  
Рабочая группа 

ВОКДО 

Не менее 

одного раза в 

год 



  
 

Охрана здания и территории. 

Организация питания. 

Учебно-методическое обеспечение. 

Информационный доступ 

3 
Учебно-материальное 

обеспечение 

Соответствие учебно-материального 

обеспечения федеральным 

государственным требованиям к 

условиям реализации образовательной 

программы дошкольного образования 

Экспертиза  
Рабочая группа 

ВОКДО 

Не менее 

одного раза в 

год 

4 
Медико-социальное 

обеспечение 

Соответствие медико-социального 

обеспечения федеральным 

государственным требованиям к 

условиям реализации образовательной 

программы дошкольного образования 

Экспертиза  
Рабочая группа 

ВОКДО 

Не менее 

одного раза в 

год 

5 Кадровое обеспечение 

Соответствие кадрового обеспечения 

Единому квалификационному 

справочнику должностей 

руководителей, специалистов и 

служащих (раздел 

«Квалификационные характеристики 

должностей работников образования») 

Укомплектованность педагогическими 

кадрами. 

Квалификация педагогических кадров. 

Непрерывность профессионального 

развития. 

Участие педагогов в независимых 

диагностических мероприятиях 

Экспертиза  
Рабочая группа 

ВОКДО 

Не менее 

одного раза в 

год 

6 
Психолого-

педагогическое 

Организация работы СППС 

(СППиСС). 
Экспертиза  

Рабочая группа 

ВОКДО 

Не менее 

одного раза в 



  
 

обеспечение Организация работы ППк. 

Организация педагогической 

диагностики воспитанников. 

Организация социальных ситуаций 

развития воспитанников. 

Взаимодействие с родителями 

(законными представителями) 

воспитанников 

год 

7 

Информационно-

методическое 

обеспечение 

Соответствие информационно-

методического обеспечения 

федеральным государственным 

требованиям к условиям реализации 

образовательной программы 

дошкольного образования 

Экспертиза  
Рабочая группа 

ВОКДО 

Не менее 

одного раза в 

год 

8 
Информационная 

открытость 

Информация о реализуемых 

образовательных программах ДО. 

Информация о локальных 

нормативных актах, регулирующих 

ДО в ДО Школы. 

Информация о руководстве и 

педагогических кадрах. 

Информация о дополнительном 

образовании воспитанников. 

Информации о методических и иных 

документах и материалах. 

Информация о материально-

техническом обеспечении. 

Информация об ознакомлении 

заинтересованных лиц с работой ДО 

Школы на уровне ДО 

Экспертиза  
Рабочая группа 

ВОКДО 

Не менее 

одного раза в 

год 



  
 

9 Финансовое обеспечение 

Соответствие финансового 

обеспечения федеральным 

государственным требованиям к 

условиям реализации образовательной 

программы дошкольного образования 

Экспертиза  
Рабочая группа 

ВОКДО 

Не менее 

одного раза в 

год 

 

 

Объекты внутренней системы оценки качества образования ГБОУ Школы №1955 и характеризующие их 

показатели 

(Результаты определяются для НОО, ООО, СОО) 

№ 

п/п 

Объекты ВСОКО Показатели (индикаторы) Методы оценки Ответственный Сроки 

 I. Качество образовательных результатов    

1. Предметные результаты 

обучения 

Для каждого предмета учебного плана 

определяется: 

-доля обучающихся на «4» и «5» 

-средний процент выполнения заданий 

административных контрольных работ 

-доля неуспевающих. 

Сравнение внутренних контрольных работ 

с данными независимой диагностики по 

предметам. 

Доля учащихся, сдавших ЕГЭ выше 220 

баллов. 

Доля учащихся, сдавших ОГЭ на 12 и 

Промежуточный и 

итоговый 

контроль 

Заместители 

директора, 

методисты 

Конец 

триместра/полу

годия, года 



  
 

более баллов. 

Доля учащихся, сдавших ОГЭ и ЕГЭ ниже 

минимально возможных показателей. 

2.  Метапредметные 

результаты обучения 

Уровень освоения планируемых 

метапредметных результатов в 

соответствии с перечнем из 

образовательной программы школы 

(высокий, средний, низкий). 

Сравнение с данными независимых 

диагностик. 

Промежуточный и 

итоговый 

контроль 

Заместители 

директора, 

методисты, 

классные 

руководители 

В конце 

триместра 

3. Личностные результаты 

(мотивация, самооценка, 

нравственная, этическая 

ориентация) 

Уровень сформированности планируемых 

личностных результатов в соответствии с 

перечнем из образовательной программы 

школы (высокий, средний, низкий). 

Сравнение с данными независимых 

диагностик. 

Мониторинговое 

исследование 

Педагоги-

организаторы, 

классные 

руководители 

В конце 

триместра 

4. Здоровье обучающихся Динамика в доле учащихся, имеющих 

отклонение в здоровье. 

Доля учащихся, занимающихся в 

спортивных секциях и кружках. 

Процент пропусков уроков учащимися по 

болезни. 

Наблюдение, 

аналитическая 

справка 

Социальные 

педагоги, классные 

руководители 

В конце 

триместра 

5. Достижения обучающихся 

на конкурсах, олимпиадах, 

соревнованиях 

Доля участвовавших в конкурсах, 

олимпиадах по предметам на уровне: 

округа, города, России, международном. 

Доля победителей/призеров на уровне: 

Аналитическая 

справка 

Заместители 

директора, 

ответственные за 

направления 

работы 

Конец учебного 

года 



  
 

округа, города, России, международном. 

Доля участвовавших в спортивных 

соревнованиях призеров на уровне: округа, 

города, России, международном. 

Доля победителей/призеров на уровне: 

округа, города, России, международном. 

Доля участвовавших в спортивных 

6. Охват предпрофильной 

подготовкой 

Количество курсов предпрофильной 

подготовки. 

Доля учащихся 7-9 классов, посещающих 

курсы предпрофильной подготовки. 

Экспертиза Заместители 

директора, 

ответственные за 

направления 

работы, завучи 

Конец учебного 

года 

7. Охват профильным 

обучением 

Доля учащихся, обучающихся в 

профильных группах/классах 

Аналитическая 

справка 

Заместители 

директора, 

ответственные за 

направления 

работы, завучи 

Конец учебного 

года 

8. Удовлетворенность 

родителей качеством 

образовательных 

результатов 

Доля родителей, положительно 

высказавшихся по каждому учебному 

предмету, а также личностными и 

метапредметными результатами обучения 

Анкетирование Администрация, 

классный 

руководитель, 

завучи 

Конец учебного 

года 

9. Удовлетворенность 

выпускников качеством 

среднего общего 

образования 

Доля выпускников, положительно 

высказавшихся о качестве среднего общего 

образования 

Анкетирование Администрация, 

классный 

руководитель, 

завучи 

Конец учебного 

года 

 II. Реализация образовательной программы   Конец учебного 

года 



  
 

10. Основные образовательные 

программы  

Соответствие образовательной программы 

ФГОС и контингента воспитанников 

Экспертиза Заместители 

директора, 

методисты 

Конец учебного 

года 

11. Дополнительные 

образовательные 

программы 

Статистические данные о запросах и 

пожеланиях со стороны родителей. Доля 

обучающихся, занимающихся по 

программам дополнительного образования 

Мониторинговое 

исследование. 

Анкетирование 

родителей 

Заместители 

директора, завучи, 

ответственные за 

направление 

Конец учебного 

года 

12. Реализация учебных планов 

и рабочих программ 

Соответствие учебных планов и рабочих 

программ 

Экспертиза Заместители 

директора, завучи, 

ответственные за 

направление 

Начало 

учебного года 

13. Качество уроков и 

индивидуальной работы с 

обучающимися 

Число посещений уроков администрацией, 

взаимопосещений уроков учителями. 

Для каждого класса число часов 

дополнительных занятий с учащимися, 

требующих особого педагогического 

внимания 

Экспертиза, 

наблюдение 

Заместители 

директора, 

методисты, 

ответственные за 

направление 

Конец учебного 

года 

14. Качество внеурочной 

деятельности, включая 

классное руководство 

Доля родителей каждого класса, 

положительно высказавшихся по каждому 

занятию и отдельно о классном 

руководстве 

Анкетирование Заместители 

директора, завучи, 

ответственные за 

направление 

Конец учебного 

года 

15. Удовлетворенность 

учащихся и их родителей 

(законных представителей) 

условиями пребывания в 

школе и качеством 

преподаваемых предметов 

Доля учеников и их родителей (законных 

представителей) каждого класса, 

положительно высказавшихся по каждому 

предмету и условиям пребывания в школе 

Анкетирование Заместители 

директора, 

методисты, 

ответственные за 

направление 

Конец учебного 

года 

 III. Условия реализации образовательной программы    



  
 

16. Материально-техническое 

обеспечение 

Соответствие материально-технического 

обеспечения ФГОС:  

-обеспечение кабинетов современными 

техническими средствами обучения; 

-обеспечение кабинетов учебно-

методической литературой; 

-доступ в интернет; 

-обеспеченность учащихся учебными 

пособиями; 

-качество работы библиотеки (обеспечение 

учебниками); 

-удовлетворенность родителей 

Экспертиза, 

анкетирование, 

паспортизация 

кабинетов 

Администрация, 

методисты, зав. 

библиотекой 

Конец учебного 

года 

17. Санитарно-гигиенические и 

эстетические условия 

Доля учеников и родителей, положительно 

высказавшихся о санитарно-гигиенических 

и эстетических условиях в школе 

Анкетирование Администрация, 

завучи 

Конец учебного 

года 

18. Питание и медицинское 

сопровождение 

Доля учеников и родителей, положительно 

высказавшихся о медицинском 

сопровождении и общественном питании. 

Доля учащихся, охваченных горячим 

питанием: 1-4 классах, 5-9 классах, 10-11 

классах.  

Анкетирование Администрация, 

завучи 

Конец учебного 

года 

19. Кадровое обеспечение Укомплектованность педагогическими 

кадрами, имеющие необходимую 

квалификацию, по каждому из предметов 

учебного плана. 

Доля педагогических работников, 

Экспертиза Кадровая служба, 

заместитель 

директора 

Конец учебного 

года 



  
 

имеющих первую квалификационную 

категорию. 

Доля педагогических работников, 

имеющих высшую квалификационную 

категорию. 

Доля педагогических работников, 

прошедших курсы повышения 

квалификации. 

Доля педагогических работников, 

получившие награды и поощрения за 

участие в конкурсах, конференциях и т.д. 

Доля педагогических работников, 

имеющих печатные и электронные 

методические разработки, печатные 

работы. 

Доля педагогических работников, 

проводящие мастер-классы, открытые 

уроки для педагогов школы и других ОО. 

Доля педагогических работников, 

действующих в рамках сетевого 

взаимодействия ОУ. 

20. Психологический климат в 

образовательном 

учреждении 

Доля учеников, родителей (законных 

представителей), педагогов, высказавшихся 

положительно о психологическом климате 

Анкетирование Психологическая 

служба 

Конец учебного 

года 

21. Безопасная среда Доля случаев травматизма в школе Мониторинговые 

исследования 

Ответственные за 

профилактику 

травматизма 

Конец учебного 

года 



  
 

22. Информационно-

методическое обеспечение 

(включая средства ИКТ) 

Соответствие информационно-

методических условий требованием ФГОС: 

-обеспечение кабинетов современными 

техническими средствами обучения; 

-доступом в Интернет. 

-удовлетворенность родителей  

Экспертиза, 

анкетирование 

Системный 

администратор, 

администрация 

Конец учебного 

года 

23. Взаимодействие с 

социальной сферой 

микрорайона, района и 

города 

Доля учеников, родителей (законных 

представителей) и педагогов, 

положительно высказавшихся об 

оптимальном уровне взаимодействия с 

социальными сферами микрорайона, 

района и города 

Анкетирование Заместитель 

директора, 

педагоги-

организаторы, 

классные 

руководители 

Конец учебного 

года 

24. Финансовое обеспечение Соответствие финансового обеспечения 

федеральным государственным 

требованиям к условиям реализации 

образовательных программ 

Экспертиза Заместитель 

директора по 

ресурсам 

Конец учебного 

года 

25. Государственно-

общественное управление и 

стимулирование качества 

образования 

Доля учеников, родителей (законных 

представителей) и педагогов, 

положительно высказавшихся об уровне 

государственного-общественного 

управления в школе. 

Доля обучающихся, участвующих в 

ученическом самоуправлении. 

Доля родителей, участвующих в 

общественном управлении 

образовательной организации. 

Доля педагогов, положительно 

Анкетирование, 

экспертиза 

Директор, 

председатель 

первичной 

профсоюзной 

организации, 

представители 

Управляющего 

совета 

Конец учебного 

года 



  
 

высказавшихся о системе морального и 

материального стимулирования качества 

образования 

26 Документооборот и 

нормативно-правовое 

обеспечение 

Соответствие требованиям к электронному 

документообороту. Полнота нормативно-

правового обеспечения 

Экспертиза Директор Конец учебного 

года 

 


