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1. Общие положения

1.1. Настоящее ПоложеtIие о Педагогическом совsте Госуларственного бюджетного

общеобразовательного утiреждения города Москвы кШколы ]\'9 1955) (даrrее - Положение)

разрабо,гшrо в сOOтветствии с Федера,чЬным Закопом от 29.12.2012 Jф 2'7З-ФЗ (об

образовани;а в Россllйсlсой Федерации> (в действ}тощей редакции), Уставом гБоУ Школы

]ф1955.

1.2. Настоящее ПоложенИе определяеТ порядоК формироваrrиЯ И организацию работы
педагогического совета гБоУ Школы J\ъl955 (далее - <Педагогический совет>), правовой

статус, обязанности и полномочия членов педагогического совета, вопросы взаимодействия

с другими органами управления ТIТколы. порядок избратlия и rlрекраIцения полномочий

чJIенов педагогического совета.

l.з. Педагогический совет является постоянно действующишt коллегиzuIьным органом

управления Учреждения.
|.4. В ПедагоГическиЙ совеТ Учрежления входят все педагогические работники Учреждения,

руководитель Учреждения и его зzlместители. Участие в работе Педагогического совета

. осуществляется его членами на общественных началах- без оплаты.

1.5. Педагогические работники Школы обязаны принимать участие в работе Педагогического
совета.

1.6. [Iедагогический совет не вправе принимать решения от имени Учреждения.

3. Комrrетенция педагогического совета

3.1 . Педагогический сове1 BilPaBе принимать решения R соответствии с настояIцим Положением

по вопросам, отнесенfIы11{ к его компетенции Уставом Школы, нормативными правовыми

актами Российской Федерачи:.1, города Москвы, иными локаJIьными норматив}lыми актами.

з.2. Решения Педагогического сOвета по вопросal]u, отЕесенныМ Уставом Школы к его

компетенцIш, явпяютсЯ обязательными дJlя исполнения всеми участникаN{и

ts,
,
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образовательного процесса.
3.3. Компетенция Педагогического совета:

- согласование плана (планов) учебной работы Учреждения на год;

- согласование локЕIльного нормативного акта о Hopмtlx профессиональной ЭтиКИ

педагогических работников;

- согласование образовательньIх программ, реализуемых Учреждением;

- согласование списка учебников, используемых Учреждением в соответствии с

угвержденньrм федерtlльным перечнем учебников, рекомендованньгх к использоВаниЮ

при речlлизации имеющих государственную аккредитацию образователЬных програММ

начальноГо общего, основного общего, среднего общего образования, а также учебных
пособий, допущенньrх к использовztнию при реtlлизации указанных образовательньIх

прогрtl},rм;

- согласование локzlльного нормативного акта о формах, периодичности и порядке

текущего контроJlя успеваемости и промежуточной аттестации обуlающиХСЯ;

- подготовка предложения по использованию и совершенствованию методов обучения и

воспитания, образовательньD( технологий, электронного обУчеНИЯ;

- согласование решения о допуске обуrающихся к итоговой аттестации, предоставлении

обуrающимся возможности досрочного прохожления итоговоЙ атгестаЦИИ ;

- согласование решения о переводе обучающихся по образовательным прогрtlммtlм

начаJIьного общего, основного общего и среднего общего образования в следующий

кJIасс или об оставлении на повторное обучение;

- согласование решения о награждении обуrающихся за успехи в обучении грtlмотами,

похвzчIьными листilми или медzIJIями;

_ согласование решения об отчислении обучtlющихся из Учремения, когДа иные МеРЫ

педагогического и дисципJIинарного воздействия исчерпаны;

- заслушивание информации и отчетов членов Педагогического совета УчреЖДеНИЯ;

- рассмотрение итогов уlебной работы Учреждения, результатов промежуточной и

государственной итоговой аттестации;

- согласование порядка формирования предметньIх (цикловьrх) комиссий, периОДИЧНОСТИ

проведения их заседаний, полномочий прелселателя и членов предметньIх (цикловьгх)

комиссий, рассмотрение деятельности предметньD( (цикловых) комиссий, подготовка

предложений о внедрении опыта работы преподавателей в области новЬIх

педагогических и информационньrх технологий, авторских программ, учебников,

1^rебньгх и методических пособий;- согласование Положения об аттестации

педагогических работников в целях подтверждения соответствия их занимаемым

должностям;

- иные вопросы деятельности Учреждения, отнесенные зtжонодательством Российской
Федерации и законодательством города Москвы к компетенции Педагогического совета.

З.4. Педагогический совет не вправе рассматривать и принимать решения по вопросЕlпit, не
отнесенным к его компетенции Уставом Школы.

4. Порялок формированпя педагогического совета

4.t. Членами Педагогического совета явJIяются все педагогические работники ГБОУ Школы
Jtlbl955.

4.2. Председателем педагогического совета является руководитель ГБОУ Школы ]ф1955.



Педагогический совет избирает из состава своих tlленов секретаря Педагогического

совета сроком на три года.

5. Организациядеятельности педагогического совета

5.1. Педагогический совет Школы правомочен, если на нем присутствует более чем две трети его

!Iленов.

5.2, Педагогические работники Школы обязаны принимать участие в работе педагогического

совета.

5.3. По вопросrlм, относящимся к ведению Педагогического совета, каждыЙ член

Педагогического совета имеет право одного голоса.

5.4. Педагогический совет созывается по мере необходимости, но не реже 1 (одного) рша В

квартал. Щлlя решения необходимьrх вопросов могут созываться внеочередные

Педагогические советы.

5.5. Инициаторы созыва должны обратиться с письменным зiulвлением к Председателю

Педагогического совета, yкirзaB причины, вызвавшие созыв внеочередного Педагогического

совета, предполагаемую повестку дня и дату проведения. Председатель Педагогического

совета должен осуществить подготовку и созыв внеочередного Педагогического совета либо

вправе принять решение об откr}зе в его созыве, сообщив инициаторам созыва

Педагогического совета о причинах oTкtrзa в удовлетворении их заJIвления.

5.6, Внеочередной Педагогический совет созывается Председателем Педагогического соВета:

по собственной инициативе;

по инициативе Учредителя;

по предложению не менее половины членов Педагогического совета.

5.7, Председатель Педагогического совета объявляет о дате проведения заседания

Педагогического совета не позднее чем за 10 (десять) рабочих дней до его созыва.

5.8. Инициаторы созыва должны обратиться с письменным зчuIвлением к Председателю

Педагогического совета, укшав причины, вызвавшие созыв внеочередного Педагогического

совета, предполilгаемую повестку дня и дату проведения. Председатель Педагогического

совета должен осуществить подготовку и созыв внеочередного Педагогического совета либо

вправе принять решение об отказе в его созыве, сообщив инициатор€lNI созыва

Педагогического совета о причинtlх oTкzrзa в удовлетворении их зtUIвления.

5.9. Вопросы для обсуждения на Педагогическом совете вносятся tIленаIч{и Педагогического

совета. С yreToM BHeceHHbIx предлож9ний формируется повестка дня Педагогического

совета.

5.10. Решения педагогического совета принимаются большинством голосов присутствующих
tIленов и оформляются протоколЕIми. При равном количестве голосов решающим являеТся

голос Председателя Педагогического совета.

5.11. Решение Педагогического совета может быть принято без проведения собрания или

заседания путем проведения заочного голосования (опросным путем). Такое голосование

может быть проведено путем обмена документами посредством любого вида сВяЗи,

обеспечивающей аутентичность передаваемьIх и принимаемых сообщениЙ И их

докр{ентчrльное подтверждение.

5.12. При проведении заочного голосования не менее чем за 10 (десять) рабочих дней членам

Педагогического совета направJuIется предполагаемiш повестка дня.

5.1З. Все члены Педагогического совета не менее чем за 3 (три) рабочих дня До наЧаЛа

голосования должны быть ознакомлены со всеми необходимьпли информацией И



5.14.

5.15.

материалами, а также иметь возможность вносить предложения о включении в повестку дня

дополнительньIх вопросов не менее чем за З (три) рабочих дня до начаJIа голосования.

Заочное голосование считается состоявшимся, если в установленный в повестке дня СРОК

голосования проголосовilли более чем две трети членов Педагогического совета.

Руководитель Школы в случае несогласия с решением педагогического совета

приостанавливает выполнение решения, извещает об этом Учредителя ТIIколы, который в

трехдневньй срок при участии заинтересованньIх сторон обязан рассмотреть такое

обращение руководителя Школы, ознакомиться с мотивированным мнением большинства

педагогического совета и внести окончательное решение по спорному Вопросу.

б. Заключительные положения

б.1. Настоящее Положение разработано на основе и в соответствии с Уставом ГБОУ Школы

]ф1955 и не должно противоречить ему.

6.2. В случае расхождения пунктов настоящего Положения и Устава ГБОУ Школы Jt1955

применяются соответствующие положения устава.
6.з. В слуrае обнаружения противореtмя между настоящим Положением и действующим

законодательством Российской Федерации, необходимо руководствоваться нормilми

действующего законодательства Российской Федерации.


